UNIONE DI COMUNI ISOLA BERGAMASCA

Brembate di Sopra, Chignolo d’Isola, Madone, Mapello, Medolago, Presezzo, Sotto il Monte Giovanni XXIII

24040 MADONE (BG), Via Carso n. 73, ®& 035.9999, & 035.4944060
Cod. Fisc. 91048870165

COPIA

DETERMINAZIONE N. 59 del 23.04.2014
del RESPONSABILE DEL SETTORE POLIZIA LOCALE

COMMERCIO E SUAP
OGGETTO: Inserimento Lavoratori Socialmente Utili, Decreto Legislativo 1° dicembre 1997, n.468. Rettifica
decorrenza avvio LSU al 02.05.2014 e presa d’atto stato occupazionale del Sig. Limonta Roberto.

Visto il decreto del Presidente n.6 del 05.12.2013 con il quale é stato nominato responsabile del Settore Polizia Locale,
commercio e SUAP dell’Unione di Comuni Isola Bergamasca il Commissario Capo Matteo Copia;

Richiamato il comma 2° art. 4 del D.Lgs. 3 marzo 2001, n. 165;
Visto I'art. 107 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

Vista la propria determinazione n. 49 del 28.03.2014 ad oggetto: “Inserimento Lavoratori Socialmente Utili, Decreto
Legislativo 1° dicembre 1997, n.468. Decorrenza 14.04.2014 per la Sig.ra Altomonte Giuseppa e decorrenza
28.04.2014 per i Sig.ri Dezio Carlo, Foi Lorena, Oppedisano Clara, Limonta Roberto, Beretta Marisa, Bonalumi
Giovanni.”;

Vista la nota pervenuta al prot. 1700 del 23.04.2014 con la quale la Societa Prince Minerals Italy srl di Filago (BG)
comunica che il Sig. Limonta Roberto sara assunto alle dipendenze della stessa dal 5 al 30 maggio 2014;

Ravvisata la necessita, per motivi organizzativi, di posticipare la date di avvio del servizio dei Lavoratori al 02.05.2014;

DETERMINA

1. Di prendere atto che il Slg. Limonta Roberto non prendera servizio in qualita di LSU presso questa Unione tenuto
conto del rapporto lavorativo in essere dal 5 al 30 maggio 2014 presso la Societa Prince Minerals Italy srl di Filago
(BG);

2. Diinviare comunicazione al Centro per I'impiego di Ponte San Pietro (BG) chiedendo contestualmente ulteriore
nominativo in sostituzione;

3. Di dare atto che, per le motivazioni sopra indicate, con decorrenza 02.05.2014, verranno inseriti, in attuazione
della deliberazione della Giunta dell’'Unione di Comuni Isola Bergamasca n. 3 del 07.02.2014 e secondo le
modalita indicate nella determinazione n. 49 del 28.03.2014 e quindi per 20 (venti) ore settimanali, per un
massimo di 6 (sei) mesi eventualmente rinnovabili con ulteriori 6 (sei) mesi dei seguenti lavoratori socialmente
Utili: Aimonte Giuseppa Francesca, Beretta Marisa, Bonalumi Giovanni, Dezio Carlo, Foi Lorena, Oppedisano Clara;

4. ditrasmettere copia del presente provvedimento alla Societa Alma Spa;

5. di nominarsi quale responsabile del procedimento per la corretta esecuzione di quanto determinato.

IL RESPONSABILE POLIZIA LOCALE
COMMERCIO E SUAP
F.to Commissario Capo Matteo Copia

n° 59 Reg. Pubbl.
Certifico io sottoscritto Segretario Generale dell’Unione che copia della presente determinazione viene pubblicata in

data odierna all'Albo Pretorio ove rimarra esposta per 15 giorni consecutivi.

Madone, 07.05.2014 IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Francesco dr. Bergamelli

Copia conforme all'originale per uso amministrativo.

Madone, 07.05.2014 IL SEGRETARIO GENERALE
Francegco gr-Berg 1lj
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