UNIONE DI COMUNI ISOLA BERGAMASCA

IN LIQUIDAZIONE

Brembate di Sopra, Chignolo d’Isola, Madone, Mapello, Medolago, Presezzo, Sotto il Monte Giovanni XXIII

24040 MADONE (BG), Via Carso n. 73, & 035.9999, =~ 035.4944060
Cod. Fisc. 91048870165

COPIA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO LIQUIDATORE
N. 31 DEL 24.02.2015

OGGETTO: Scioglimento Unione di Comuni Isola Bergamasca. Assegnazione personale
dipendente.

Vista a deliberazione della Giunta dell’'Unione n. 25 del 11.12.2014 ad oggetto: “Scioglimento
Unione di comuni Isola Bergamasca - atto di indirizzo.”;

Viste le deliberazioni dell’Assemblea dell’'Unione n. 13 del 15.12.2015 ad oggetto: “Modifica
art.4 Statuto Unione di Comuni Isola Bergamasca. Scioglimento dell’'Unione”

Premesso che con delibere di Consiglio Comunale n. 38 del 20.12.2014 del Comune di
Brembate di Sopra, n. 46 del 22.12.2014 del Comune di Chignolo d'Isola, n. 57 del 22.12.2014
del Comune di Madone, n. 57 del 23.12.2014 del Comune di Mapello, n. 40 del 29.12.2014 del
Comune di Medolago, n. 53 del 18.12.2014 e n. 55 del 31.12.2014 del Comune di Presezzo, si
& proceduto alla modifica dell’art. 4 dello Statuto dell’Unione, all’avvio del procedimento di
liquidazione dell’Ente ed alla nomina dello scrivente quale Commissario Liquidatore;

Visto che l'art. 4 comma 3 cosi come modificato dalle sopracitate delibere attribuisce al
commissario liquidatore i poteri e le competenze dell’Assemblea dei Sindaci, della Giunta, del
Presidente, del Segretario Generale dell’'Ente della sopprimenda Unione;

Letto in particolare I'art. 4 comma 2 dello Statuto dell’Unione che recita quanto segue:
“L'incaricato della liquidazione, a conclusione di tale fase, trasmettera ai comuni dell'Unione
una relazione contenente: ...omissis...

- l'assegnazione ai comuni delle risorse umane, strumentali e finanziarie considerando la
provenienza originaria delle stesse e la quota di partecipazione di ogni comune al
funzionamento dell'Unione.”;

Dato atto che il personale da ripartire fra i Comuni € pari a n. 22 unita e che partendo dalla
quota di partecipazione di ciascun comune all’'Unione pud determinarsi, proporzionalmente, la
corrispondente “quota” di personale;

Viste le sotto riportate quote di partecipazione 2014:

COMUNE 3“1"'1‘;";('):; Dipendenti spettanti Arr.
BREMBATE DI SOPRA 7864 5,17 5
CHIGNOLO D'ISOLA 3306 2,17 2
MADONE 4010 2,64 3
MAPELLO 6617 4,35 <4
MEDOLAGO 2365 1,56 2
PRESEZZO 4950 3,25 3
SOTTO IL MONTE 4346 2,86 3
Atteso che per i 4 ufficiali il criterio da seguirsi & la loro assegnazione in via prioritaria ai 4

comuni di maggiori dimensioni demografiche e che verra considerato anche il co_sto medio di
ciascuna categoria di appartenenza al fine di assegnare un numero di dipendenti il cui costo a
carico dell’ente sia proporzionale alla quota di partecipazione.




Atteso che nelle riunioni sindacali del 06.02.2015 e del 19.02.2015 é stato chiesto dalle RSU e
dalle Rappresentanze Sindacali presenti di attivare procedure atte a rilevare le preferenze dei
personale dipendente;

Viste le preferenze manifestate dai dipendenti, agli atti del presente provvedimento, ai quali &
stato chiesto di porre in ordine decrescente i 7 comuni dell’'Unione;

Vista la nota prot 9685 del 27.12.2014, pervenuta della amministrazioni comunali dei Comuni
di Madone, Chignolo d'Isola e Medolago, nella quale vengono individuati nominativamente i
dipendenti dell’'Unione dei quali si chiede |'assegnazione;

Atteso che con nota prot. 307 del 23.01.2015 é stata comunicata al personale dipendente
|I'assegnazione risultate dai processo sopradescritto;

Visto pertanto il definitivo prospetto di assegnazione, allegato al presente provvedimento,
quale parte integrante e sostanziale, e ritenutolo meritevole di approvazione;

DELIBERA

1. Di dare atto che le premesse formano parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione e che qui si intendono richiamate.

2. Di disporre, con decorrenza 01.04.2015, |'assegnazione dei dipendenti dell’lUnione di
Comuni Isola Bergamasca a ciascun Comune aderenti, come da prospetto allegato al
presedente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

3. Di precisare che i dipendenti verranno trasferiti unitamente alle divise ed agli accessori di
propria pertinenza eccezione fatta per le armi (per le quali si provvedera con successiva
deliberazione);

4. Di stabilire che con successivo provvedimento verranno trasferite le restanti risorse
divisibili;

5. Di trasmettere ad ogni comune copia del presente provvedimento, originale del fascicolo
personale di ciascun dipendente ed ogni informazione utile alla gestione contabile e
previdenziale di ciascun dipendente;

6. Di trasmettere copia del presente provvedimento a ciascun dipendente e ad Alma s.p.a.,
societa incaricata dell’elaborazione degli stipendi;

7. Di trasmettere copia del presente provvedimento al Ministero dell’'Economia e delle Finanze,
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, Ragioneria Territoriale dello Stato di
Roma presso cui e distaccato il dipendente Suardi Dario;

8. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi del comma 4°
art. 134 del decreto legislativo 18 agosto 2000, nr. 267.

9. Di nominarsi responsabile del procedimento per la corretta esecuzione di quanto deliberato.

10. Di trasmettere, via e-mail in forma scannerizzata copia del presente provvedimento ai
Comuni dell’'Unione in liquidazione.



Allegato A “Assegnazione Personale”

PERSONALE
ASSEGNAZIONE PERSONALE DELL'UNIONE DI COMUNI ISOLA BERGAMASCA CAT. Dipendenti spettanti
J[BREMBATE DI SOPRA
1 JMASSERINI FABIO (commssano polizia locale) D6
2JCARULLO NICOLANGELO (agente di poizia locake | C5
3JLO IACOND GIUSEPPE (agente di polizia locale) C2
4 JSCARVACI ANTONELLA (agente di pofem kool ) C4
SJMAZZA ADRIANA (amministrativo) c1 5
MAPELLO
B]RIGAMONT! GIOVANNI (commmssario polizia locale ) D6
7]INVERSINI MARIA (amministrativo) B5G
BPUZZINELLI MARCO (agente di polizia locale) Cc4
9|FORESTI ELIA (agente di pofizia locale) c1 4
—
[ [PRESEZZO
10]DE VECCH! GIUSEPPE [commissano polizia locaks | D6
11|BELLI GIORDANO (agente di polizia locaks) c4
12|BONACSNA MARCO (agente di polizia locale) [ 3
SOTTO IL MONTE
13|8REDA DEBORAH (commissano polizia locake | D3
14|CANEPA MARCO (agente di polnia loca) C5
15|ROSATI ILARIA (agenta di polizia locake) C5 3
MADONE
16|BRANCATO ANTONIO (agente di polizia locak | Cc3
17| CARISSIMI MARTA LUIGIA (amministrativo) B6G
18|MONZAN! FEDERICO (agente di poizna locake ) C1 3
[~ [CHIGNOLO DISOLA
19|GOTTI MARCO (agente di polica locale) C1
20| SUARDI DARIO (agente di pollza locale - distaccato clo RTS) c1 2
[ I™EDOLAGO
21|BERNARDO PASQUALE (agente di polizia locale) c3 2
22|SPARTANO ANTONIO C3




IlI presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto.

IL COMMISSARIO LIQUIDATORE
F.to dott. Filippo Paradiso

PUBBLICAZIONE ALL'ALBO PRETORIO

Si certifica che questa deliberazione ai sensi dell'art. 124 del D.Lgs. 18.08.2000, nr. 267, &
stata affissa all’albo pretorio on-line dell’'Unione di Comuni Isola Bergamasca il giorno
16.03.2015 e vi rimarra pubblicata per 15 giorni consecutivi fino al 31.03.2015.

IL COMMISSARIO LIQUIDATORE
F.to dott. Filippo Paradiso

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Si certifica che la suestesa deliberazione, & stata pubblicata nelle forme di legge all’albo
pretorio on-line dell’lUnione di Comuni Isola Bergamasca, e che nei suoi confronti non é
intervenuto nei termini prescritti un provvedimento di annullamento, per cui la stessa E’
DIVENUTA ESECUTIVA.
Madone,
IL COMMISSARIO LIQUIDATORE
F.to dott. Filippo Paradiso

Copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo.
Madone, 16.03.2015 IL COMMISSARIO LIQUIDATORE

dogf{Filipquyaradiso




